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1. IDENTIFIKACIA STATNEJ POKLADNICE

Nazov:

Sidlo:

Rezort:

Statutdrny zéstupca:

Kontakt:

Predmet ¢innosti:

Forma hospodarenia:

Statna pokladnica

Radlinského ulica ¢. 32, 810 05 Bratislava 15

Ministerstvo financii Slovenskej republiky

RNDr. Dusan Jurcak, riaditel

e-mail: riaditel@pokladnica.sk

tel. ¢.: +421257 262 110-111

fax: +421 2 57 262 303

www.pokladnica.sk

Predmetom ¢&innosti Statnej pokladnice je najma realizacia rozpoctu klientov
Statnej pokladnice podla zdkona ¢. 291/2002 Z. z. o Statnej pokladnici
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej
,zakon o SP“).
Statna pokladnica je organ $tatnej sprdvy, zriadend ako rozpoctova
organizacia, zapojend na Statny rozpocet prostrednictvom rozpoctovej
kapitoly Ministerstva financii Slovenskej republiky.

2. STRATEGICKE POSTAVENIE SP A JEJ ULOHY

Statna pokladnica (dalej “SP”) je v zmysle zdkona o 5P stcastou systému $tatnej pokladnice,
ktory predstavuje systém v komplexnom financnom manaZmente verejnych financii av riadeni
hotovosti, dlhu a investovania kratkodobych prebytkov likvidity verejného sektora.

Zabezpecuje najma centralizdciu prijmov a realizaciu verejnych rozpoctov, spravu pohladavok
a zavazkov Statneho rozpoctu a dennd likviditu Statneho rozpoctu. Do samotného vykonu verejnej
spravy a do kompetencii jej jednotlivych zloZiek nezasahuje.

Systém §tatnej pokladnice (dalej “SSP”) je sustava €innosti zabezpeéujlcich centralizaciu
riadenia verejnych financii a suUstava vztahov medzi subjektmi — Ministerstvo financii Slovenskej
republiky (dalej “MF SR”), SP a Agentura pre riadenie dlhu a likvidity (dalej “ARDAL”).

Vedenie
uctov
klientov

STATNEJ
POKLADNICE

Platobny
styk
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Vydavkové, prijmové, ZAKLADNY
beZné a vkladové Géty Subjekty PR|N,C|P
verejnej SYSTEMU
spravy STATNEJ
POKLADNICE

Obchody na Rk

finanénom trhu Dlhové
agentury

Refinanény
systém

Krytie potrieb statu Potreby
dihu a

likvidity

SP je poskytovatelom platobnych sluZieb v zmysle zakona €. 492/2009 Z. z. o platobnych
sluzbach aozmene adoplneni niektorych zakonov vzneni neskorSich predpisov. Vzhladom
na neustale rastuci pocet a objem platieb realizovanych prostrednictvom SP vzrasta aj jej doleZitost
a vyznam.

Hlavné ulohy Statnej pokladnice

» realizacia rozpoctu klientov 5P podla zdkona €. 291/2002 Z. z.
* vedenie a sprava Uétov klientov 5P

= zabezpecenie platobnych sluzieb

» realizicia platobnych operécii klientov SP

= centralizacia informacii z Uctovnictva a udajov predkladanych subjektami verejnej spravy

= 5P je siitastou komplexného finanéného manazmentu verejnych financii Slovenskej republiky.
Prostrednictvom systému SP a s vyuZitim nastrojov finanéného planovania a riadenia dlhu
a likvidity prispieva k udrZaniu priaznivého vyvoja prijmov a vydavkov verejného rozpoctu
Vv ramci rozpoctovej politiky statu.
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SP svojou ¢innostou prispieva k skvalitneniu monitorovania plnenia uloh fiskalnej politiky
a viacro¢nych cieloch deficitu verejného rozpoctu koordinovanych s Narodnou bankou Slovenska
(dalej ,NBS“), ktord je sucastou systému centrdlneho bankovnictva eurozény v ramci
Eurdpskeho systému centralnych bank.

SP v oblasti Uctovnictva priebeine zaznamendva vietky Uctovné skutocnosti v sulade
so zakonom ¢&. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorsich predpisov a ostatnymi pravnymi
predpismi. Oblast Uctovnictva poskytuje nielen informdacie pre operativne riadenie SP, ale aj udaje
podla poziadaviek organizaénych Utvarov MF SR. DoéleZitou ulohou SP je priprava podkladov,
odsuhlasovanie vzajomnych vztahov s klientmi SP a rieSenie rozdielov v procese konsolidacie.
U¢tovnictvo plni aj vyznamnu kontrolnd funkciu.

V zmysle zdkona o SP v oblasti vykaznictva zabezpecuje centralizaciu informacii z Gétovnictva
a udajov, potrebnych na ucely hodnotenia plnenia rozpoctu verejnej spravy, predkladanych subjektmi
verejnej spravy. Denne poskytuje priebeZzné informacie o plneni Statneho rozpoctu, o stave a Strukture
zdrojov centralizovanych v systéme Statnej pokladnice. Zabezpecuje podklady na vypracovanie navrhu
$tatneho zaveredného UEtu a zavereéného Uctu verejnej spravy a pre NBS, Statisticky urad SR,
Radu pre rozpoctovl zodpovednost, Najvyssi kontrolny Urad poskytuje Gdaje z oblasti rozpoétového
hospodarenia SR a verejnych financii azostavuje Udaje MF SR pre potreby zostavenia Statistik
pre medzindrodné institlcie.

Cinnost SP:

v" Kontrola realizacie rozpoétu
Kontrola realizacie rozpoctu sa vykondva na Urovni zavaznych ukazovatelov v sulade so zdkonom
o Stdtnom rozpocte, zdkonom ¢. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy
aozmene adoplneni niektorych zdkonov vzneni neskorsich predpisov (dalej len ,zdkon
o rozpoc¢tovych  pravidlach verejnej spravy”), zdkonom ¢. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach tzemnej samospravy aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,o0 rozpoctovych pravidlach Uzemnej samospravy®),

zakonom o SP, vynosom/opatrenim MF SR a usmerneniami Sp.

v" Vedenie U¢tov a platobné sluzby

SP pre svojich klientov, ktorych rozsah je definovany § 2a ods. 1 zdkona o SP, vedie a spravuje
na zmluvnom zaklade dva zdkladné typy uctov, a to rozpoctové ucty (prijmové a vydavkové)
v mene EUR a mimorozpoctové ucty v mene EUR a vo vybranych cudzich menach. Z hladiska
viazanosti finanénych prostriedkov na Ucte klienta SP sa &lenia mimorozpocdtové Ucty na dve
zakladné skupiny, a to na beZné a terminované. Pre Statne rozpocltové organizacie maju
mimorozpoctové Ucty charakter samostatnych Ucétov v zmysle zakona o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy. SP v oblasti platobnych sluZieb pre svojich klientov vykondva tuzemské prevody,
prioritné prevody prostrednictvom platobnych systémov, SIPS, EBA STEP2, so zuctovanim
cez platobny systém TARGET2 do tuzemska a zahranicia v mene EUR.

Zabezpecuje realizaciu cezhrani¢nych prevodov prostrednictvom sprostredkujucich bank
v zmluvne dohodnutych CM a v mene EUR. V tejto oblasti je zabezpecena aj sluzba hotovostnych
platobnych operacii, tzv. vyberu a vkladu hotovosti v sulade s platnou legislativou.

V neposlednom rade je SP priamo alebo nepriamo zahrnutd a podiela sa na réznych projektoch
v oblasti verejnej spravy, predovsetkym so zameranim sa na platobné sluzby Statu v oblasti
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informatizacie sluzieb statu s cielom dalSieho rozvoja, implementovania a vyuZitia novych,
modernych, efektivnych a bezpecnych platobnych nastrojov.

Financné planovanie
SP v zmysle zdkona zostavuje finanény plan SP a poskytuje ho denne ARDAL na ucely riadenia
likvidity.

Uétovnictvo

SP uctuje o finanénych tokoch na tétoch klientov, o finanénych tokoch na Gétoch SP, o finanénych
operaciach vykonavanych s klientom MF SR, Statny dlh a o finanénych operdciach na pefiaznom
trhu s docasne volnymi finanénymi prostriedkami vedenymi na vybranych Gétoch SP, ktoré
vykondva ARDAL, poskytuje informacie z Uctovnictva pre potreby riadenia a kontroly.

Vykaznictvo

SP poskytuje komplexné informéacie o procese realizacie $tatneho rozpoctu ajeho vyvoji
z hladiska plnenia rozpoctu, o stave a vyvoji zdrojov centralizovanych v systéme SP ako podklad
pre ich analyzu a vyhodnotenie. Toto zabezpecuje prostrednictvom celého komplexu Cinnosti,
a to cez spracovanie dat z vlastnych zdrojov, ako aj zberom a spracovanim informacii z Uctovnych
a finan¢nych vykazov vsetkych subjektov verejnej spravy.

Z dévodu zabezpecenia efektivneho fungovania SSP je tento vybaveny automatizovanym IS.
Komunikdcia klienta a SP prebieha elektronicky prostrednictvom IS SP. Vzhladom na previazanost
Uloh SSP je IS budovany ako jeden celok. Spravu a prevadzku systému, ako aj komunikaciu
s klientmi SSP vztahujlcu sa k tejto oblasti vykonava DataCentrum.

KLIENTI SP

V zmysle zdkona o SP z pohladu uzivatelov IS SP pri realizacii verejnych prostriedkov

prostrednictvom SSP su klientmi SP:

Stadtna rozpoctova organizdcia,

Statna prispevkova organizacia,

statny fond,

Socialna poistovria,

zdravotna poistovna,

Slovensky pozemkovy fond,

MH ManaZment, a.s.,

verejna vysoka skola,

VUC, rozpottova a prispevkova organizécia VUC,

pravnicka osoba, v ktorej je zriadena implementaéna agentura pre programy financované
z prostriedkov EU,

Urad pre dohlad nad zdravotnou starostlivostou,

subjekt verejnej spravy na zaklade pisomnej dohody so SP,

Statny podnik, pravnicka osoba, v ktorej ma stat majetkovu Ucast, pravnicka osoba zriadena
osobitnym zakonom, na zéklade pisomnej dohody so SP.
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4. AKTIVITY SP v roku 2020

4.1. Financné planovanie

Jednym z vyznamnych Gspechov SP bola Uspeind implementdcia a etablovanie moderného
kvalitného a efektivneho sp6sobu planovania cash-flow, t. j. finan¢ného planovania penaznych
tokov, vietkych klientov 5P, ktory dlhodobo dosahuje presnost 98 %.

Vysoka kvalita a naditandardna efektivita sti¢asného spésobu finanéného planovania v SP
bola okrem beine vykonavanych auditov vyzdvihnuta a objektivhe potvrdena aj misiou
fiskalneho odboru Medzinarodného menového fondu (oktéber 2019), ktora ho vo svojej
technickej sprave s nazvom ,Vyhodnotenie riadenia verejnych investicii“ ohodnotila
najlepsie a najvyssie v oboch hodnotenych parametroch — institucionalne zriadenie
a efektivnost.

Finan¢né planovanie v SP je zabezpetované prostrednictvom tvorby dvoch typov detailnych
financ¢nych planov:

v Finanény plan SP obsahuje podrobny aco najpresnej$i denny odhad pefiainych tokov,
t. j. o¢akavanych prijmov a vydavkov, vietkych klientov SP. Tento plan sa poskytuje denne ARDAL,
ktorej sluzi ako dolezity podklad pre riadenie likvidity.

Porovnanie dennych planovanych a skutocnych prijmov a vydavkov v roku 2020
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-200 000

-400 000
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v Rozpoéctovy finanény plan SP, ktory obsahuje spolahlivé a detailné informéacie o odhadovanom
dennom toku prijmov a vydavkov tych klientov SP, ktori hospodaria vylu¢ne s prostriedkami
Statneho rozpoctu. Tento plan umoznuje v priebehu celého kalendarneho roka na dennej baze
sledovat vyvoj zdkonom schvaleného deficitu/prebytku Statneho rozpoctu.
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Sucastou tvorby rozpoctového finanéného planu su okrem iného aj informacie zo Ziadosti
klientov SP o sthlas s éerpanim ich beZnych vydavkov nad zdkonom stanovenu hranicu. Poéet tychto
Ziadosti kazdy rok narastd, v roku 2020 sa ich pocet v porovnani s predchadzajucim rokom zvysil
0 33 % na takmer 129 tisic Ziadosti.

Pocet schvalenych "Dohéd so SP”
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4.2. Vedenie Uctov a platobné sluzby

Hlavnymi prioritami SP v roku 2020 bolo nadalej skvalitiovanie sluZieb klientom SP, & uz islo
o vyuZivanie Standardizovanych SEPA prevodov, o prijimanie online platieb, ale aj zapracovanie
$pecifikacii do platobnych systémov SP tykajucich sa legislativnych zmien.

V oblasti rozvoja slufieb uviedla SP do prevadzky centralnu platobnu sluibu pre svojich
klientov- prijimanie online platieb v prospech Uctov klientov. Sluzba umoznuje prijimanie platieb
prostrednictvom platobnej brany na internete, kartou a platobnymi tlacidlami vybranych komerénych
bank, po dopracovani aj prostrednictvom modernych platobnych rieSeni ako Google Pay a Apple Pay
a Standardne POS termindlmi. RozSirovanie online sluzieb predpokladd implementaciu novych
platobnych mechanizmov.

Narodna banka Slovenska odporuca a presadzuje ¢o najrychlejsie zapojenie SP do systému TIPS
od Eurdpskej centralnej banky. Slovensky bankovy sektor zastipeny Slovenskou bankovou asociaciou,
Ministerstvo financii Slovenskej republiky, Statna pokladnica a Narodna banka Slovenska vypracovali
Narodny plan zavedenia okamzitych platieb v Slovenskej republike spolo¢ne, v snahe koordinovat
zavedenie tychto platieb v praxi. Cielom je zaviest okamzité platby na Slovensku v dohodnutych
terminoch a s nastavenymi ndrodnymi podmienkami.

SEPA okamzité platby su elektronické platby, ktoré zabezpecia okamzity prevod financnych
prostriedkov od platitela k prijemcovi. Okamzité platby zvysia rychlost akou st spracovavané platby
vmene EUR v krajindch Eurdpskej Unie. Dnes pri realizacii SEPA Ghrady su financné prostriedky
pripisané na ucet prijemcu obvykle do nasledujiceho pracovného dna. Okamzita platba sa realizuje
nepretrzite 24 hodin denne, 7 dni v tyZdni, 365 dni v roku, t. j. prijemca ma financné prostriedky
k dispozicii na ucte do niekolkych sekund.
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Vo verejnej sprave urychlia najma platby dani, socidlneho a zdravotného poistenia a ostatnych
spravnych poplatkov.
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Zdroj: European Payments Council (TIPS system)
4.2.1 STATISTIKA PREVODOV
v" Podet prevodov

SP zabezpecila realizaciu platobnych operacii pocas vietkych pracovnych dni v roku 2020
chybovostou na nulovej Grovni. SP v roku 2020 spracovala 58,081 mil. prevodov smerujucich do SP,
resp. zo SP z/na Ucty vedené u inych poskytovatelov platobnych sluZieb. Porovnanie poétu vietkych
vykonanych prevodov v roku 2020 s rokom 2019 vykazuje narast o 4,31 %.

v Podiel poloziek cez platobné systémy SIPS a STEP2

Cez SIPS SP dosahuje priemerny podiel 23,89 % z poctu prikazov realizovanych prostrednictvom
platobného systému SIPS, t. j. na pocte vykonanych platobnych operacii k/od inych Géastnikov SIPS
vmene EUR v ramci Slovenska. Maximalnu Uroven, ato viac ako 27 % dosahuje SP $tandardne
v mesiacoch januar a december.

Cez STEP2 dosahuje SP priemerny podiel 3,26 % na pocte prikazov realizovanych prostrednictvom
platobného systému STEP2 poskytovatelmi platobnych sluzieb v SR, t.j. na pocte vykonanych
platobnych operacii k/od inych poskytovatelov platobnych sluZieb v SR v mene EUR mimo Slovenska.

v' Zmeny podla typov prevodov 2020 vs. 2019
PS SIPS - pocet spracovanych tuzemskych SEPA prevodov vykazal stlpajucu tendenciu, t. j. celkovy
narast poctu poloZiek je 4,26 %, z toho narast poctu debetnych poloZiek odoslanych zo SP je 7,46 %,

nastal véak mierny pokles po¢tu kreditnych poloZiek prijatych do SP o0 1,42 %.

PS STEP2 — vykdzal percentualny narast poctu polozZiek cezhrani¢nych SEPA prevodov, t. j. celkovy
narast poctu poloZiek je 9,17 %, z toho narast poc¢tu debetnych poloziek odoslanych zo SP 11,64 %
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a narast poctu kreditnych poloZiek prijatych do SP je 6,38 %.

CP banky - pocet spracovanych cezhrani¢nych prevodov zaznamenal vyraznejsi pokles, t. j. celkovy
pokles poctu poloZiek je 12,73 %, z toho pokles poétu debetnych poloZiek odoslanych zo SP je 10,41 %
a vyrazny pokles poctu kreditnych poloZiek prijatych do SP o 24,39 %.

TARGET2 - pocet poloziek prioritnych prevodov (T2) cez TARGET zaznamenal celkovy narast poctu
poloZiek je 1,54 %, z toho ndrast poctu debetnych poloZiek odoslanych zo SP je 13,22 % a narast poctu
kreditnych poloziek prijatych do SP je 0,31 %.

V porovnani s rokom 2019 celkovy rastol pocet vykonanych debetnych poloZiek o 7,49 %
a pri spracovani kreditnych poloZiek ide o pokles 1,32 %.

Pocet vSetkych prevodov za rok 2020 vs. 2019

27322024 294 084 12 368 6942 27 635418

27 722 250 306 724 12 229 7223 28 048 426

Rok 2020 m PS5 STEP2 CP / banky SPOLU Zmena 2019 / 2020

28 283 243 305 594 10550 6935 28 606 322 3,51%

29 106 735 350 280 10916 7 448 29475379 5,09 %

Zmena podla
t\'ps 4,26% 9,17% -12,73% 1,54%

Tuzemské prevody - pocet SEPA prevodov realizovanych cez SIPS

% podiel 3P
na pocte Zmena
medzibankovych 2019 / 2020
prevodov

Rok 2020

24,03 18 593 652 9 689 591 28 283 243 3,52 %
23,76 19 257 958 9848 777 29 106 735 4,99 %
23,89 37 851 610 19538 368 57 389 978 4,26 %

Cezhranicné prevody - pocet SEPA prevodov cez STEP2

% podiel 3P
na pocte Zmena
prevodov z bank 2019 / 2020
v SR

Rok 2020

3,21 164 839 140 755 305 594 3,91 %
3,31 190 700 159 580 350 280 14,20 %
3,26 355539 300 335 655 874 9,17 %
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Cezhranicné prevody - pocet cezhranicnych prevodov cez sprostredkujuce banky

. Zmena

I. polrok 9138 1412 10550 -14,70 %
Il. polrok 9247 1669 10916 -10,74 %
SPOLY 18 385 3081 21 466 -12,73 %

Tuzemské a cezhranicné prioritné prevody -— pocet prioritnych prevodov cez TARGET2

Zmena

I. polrok 5962 6935 -0,10 %
II. polrok 551 6 897 7448 3,12%
SPOLU 1524 12 859 14 383 1,54 %

v" Podet operacii podla typov

Debetné operacie odoslané zo SP

DEBET podla typu
Rok 2020
T T ———
1Q 9 365 790 84 663 4 657 9 455 539
“ 9 227 862 80176 4481 544 9313 063
m 18 593 652 164 839 9138 973 18 768 602
“ 8 857 466 84 063 4 465 255 8 946 249
“ 10 400 492 106 637 4782 296 10 512 207
m 19 257 958 190 700 9 247 551 19 458 456
m 37 851 610 355539 18 385 1524 38 227 058

Zmena
2019 / 2020 7,46 % 11,64 % -10,41 % 13,22 % 7,49 %
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Kreditné operacie prijaté do SP

KREDIT podla typu

Rok 2020
L sws | sTER2 ——m

1Q 5257 456 72 843 3154 5334191

4432 135 67 912 674 2 808 4503 529
m 9 689 591 140 755 1412 5962 9837720
“ 4 851 837 76 355 9260 3 886 4933 038
“ 4 996 940 83 225 709 3011 5083 885
m 9848777 159 580 1669 6 897 10 016 923
m 19 538 368 300 335 3081 12 859 19 854 643

Zmena
2019 / 2020 Rk 6,38 % -24,39 % 0,31% -1,32 %

v" Podet Gctov a klientov

Ndrast po€tu uctov k31.12.2020 02,07 %, zohladiiuje najma potreby klientov v sivislosti
s legislativnymi zmenami, zmenami v oblasti zriadovania a zaniku organizacii.

Pocet evidovanych poductov v IS SP, viac ako 3,08 mil. na vykonanie Ghrad k hromadnym Gétom
Finanéného riaditelstva SR, pocas roka 2020 vykazuje narast 0 6,95 %.

Mierny nadrast poctu aktivnych klientov o 2,36 % je ovplyvneny vznikom organizacii,
¢omu zodpoveda aj narast aktivnych pouzivatelov o 2,07 %, ktoré vyplynuli z organizacnych zmien
u klientov.

Pocet evidencnych poductov 3 086 086 6,95 % T

Pocet aktivnych klientov 1996 2,36% 1
Pocet aktivnych pouZivatelov 4688 2,07% T

4.3. Uétovnictvo a vykaznictvo

V roku 2020 poskytovala SP Gdaje z G¢tovnictva pre tcely sledovania devizovej pozicie, riadenia
rizik a operativnych potrieb manazmentu.

V SP doslo v roku 2020 k zmene sposobu Gétovania kurzovych rozdielov z konverznych operacii
v zdrojovom transakénom systéme. Uvedend zmena ma vplyv na vysku odvodu prijmov do Statneho
rozpoctu, nakladov, vynosov a vysledku hospodarenia.

V ramci auditu konsolidovanej Gctovnej zavierky MF SR a konsolidovanej uctovnej zavierky
Ustrednej spravy SR zostavenych k 31.12.2019 poskytovala SP pInud stcinnost, ato predovietkym
formou zabezpecovania pozadovanych datovych a informacnych vstupov a aktivnej spoluprace
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na plneni uUloh vyplyvajucich z jeho realizacie.

SP zostavila konsolidaény balik za rok 2019 s vy$e 3 850 vzajomnymi vztahmi, odsuhlasovala
tieto vztahy s klientmi a spolupracovala s MF SR na rieSeni vzniknutych rozdielov.

V roku 2020 poskytovala SP denné, mesaéné a Stvrfroéné hlasenia a prehlady pre sekciu
statneho vykaznictva, sekciu rozpoctovej politiky MF SR, pre menovy odbor a odbor Statistiky NBS,
pre Radu pre rozpoctovu zodpovednost, ako aj pre SU SR, pre Najvyssi kontrolny Grad SR, a ARDAL.

SP poskytuje Udaje pre MF SR o skutoénom plneni prijmov a ¢erpani vydavkov $tatneho
rozpoctu a Udajov o samostatnych Uctoch Statnych rozpoctovych organizacii na mesacnej baze podla
jednotlivych kapitol a vybranych klientoch.

Pre potreby EUROSTATu aECB vypracovanie SP pripravovala a poskytovala Udaje
zo spracovania Stvrtroénych dat do centralnej databdzy zdrojovych dat pre finanéé ucty medzi
vyznamné Ulohy SP. patrilo zabezpe&ovanie poziadaviek na poskytovanie Gidajov pre MF SR, NBS a SU
SR uréenych pre medzindrodné institucie a EU.

Medzi hlavnych uZivatelov vystupov SP v oblasti G¢tovnictva a vykaznictva v roku 2020

patrili:

] MF SR - sekcia $tatneho vykaznictva, sekcia rozpoctovej politiky, sekcia dafiova a colng,
odbor integrovanej podpory a institut finan¢nej politiky,

u NBS - odbor menovy, odbor bankovej Statistiky a odbor vyskumu,

= Rada pre rozpoc¢tovu zodpovednost,

. SU SR,

= Najvyssi kontrolny urad SR,

= Register uctovnych zavierok,

= kapitoly statneho rozpoctu,

= vybrani klienti (Finan¢né riaditelstvo SR, ARDAL),

= PosAm, spol.sr. 0.,

= Ustav informacii a prognéz $kolstva.

Medzi hlavné vystupy SP v oblasti Uétovnictva a vykaznictva patrili:

= denné operativne informdcie o stave a vyvoji $tatneho rozpoctu a stavoch na uétoch klientov SP,

= denné informdcie o vyvoji danovych a colnych prijmov,

= mesacné vykazy a prehlady zostavené z idajov z IS SP,

= tabulky, prehlady zo spracovania stvrtrocnych informacii z Gétovnictva a finanénych vykazov
klientov,

= tabulky pre potreby zostavenia zaverecnych uctov kapitol Statneho rozpoctu, Statnych fondov
a zaverecného Uctu verejnej spravy SR,

= prehlady pre poskytovanie Gidajov pre medzinarodné organizacie a EU,

= Udaje pre potreby kontroly,

= podklady pre vyhodnocovanie S5P,

=  zostavy Udajov pre potreby riadenia rizik SSP,

= podklady pre pripravu konsolidacie uctovnych vykazov.
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4.3.1 Financné vysledky za rok 2020

SP pri zostaveni skratenej bilancie k 31. decembru 2020 eliminovala vzajomné vztahy, ktoré
sa uskuto¢nili medzi SP ako rozpoctovou organizaciou a SP ako SSP. Tieto vzajomné vztahy suvisia
s jej $pecifickym postavenim, kde klientom S3P je samotna SP ako rozpoctova organizacia.

Celkova bilan¢na hodnota SP po zohladneni eliminacie vzajomnych vztahov k 31. decembru
2020 dosiahla uroven 16 536,5 mil. EUR a v porovnani s predchddzajucim rokom vzrastla takmer 0 5
783 mil. EUR (+ 53,8 %) z ddvodu nérastu stavu finanénych prostriedkov na Gctoch klientov SP. V ramci
aktiv najviac vzrastla polozka Gétov a pohladavok vo¢iNBS, a to o 3 116,9 mil. EUR (+ 355,8 %) z dévodu
zvysSenia stavu finanénych prostriedkov na PM Ucte, €o suvisi s vy$Sim objemom emitovanych cennych
papierov na krytie planovaného schodku Statneho rozpoctu na rok 2020 a z toho vyplyvajuca vyssia
hotovostna rezerva v Case celosvetovej pandémie COVID 19. V pasivach najviac vzrastli Ucty Statnych
finanénych aktiv o 4 348,8 mil. EUR (+146,5 %) z dévodu uvedeného pri ndraste zostatku na PM Ucte.
Z hladiska viazanosti finanénych prostriedkov na uUctoch klientov dosiahli terminované vklady (istina
a Casové rozliSenie urokov) ku koncu roka 2020 sumu 2 154,1 mil. EUR, co je 13 % z celkového stavu
uctov klientov SP a je to 0 6,7 % nizsi podiel ako v porovnatelnom obdobi 2019.
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Skratena bilancia k 31. decembru 2020 v tis. EUR

e | maw | owaas
Aktiva SP ako. r?z-poctovej 7622 10 201
organizacie

16 528 899 10 743 352
v tom:
Ucty a po!ﬂ'adavky Se voci NBS 3992 937 876 048
(vratane PM Uctu)
Ucty a po‘l:ll'ajdavky SI’> voci 32 924 32 562
komercnym bankam
Vztahy k UCtPn:I kllel:\tov 5P 12 502 157 9834673
(refinancny systém)
Ostatné aktiva 881 69

Pasiva 5P ako rozpottovej

8017 10 955
ni
Pasiva S5P 16 528 504 10 742 598
v tom:
Ucty statnych financnych aktiv 7 317 969 2969 211
Samosfatn(’e tcty Stafn.yc.i,.l 1137 322 1 055 440
rozpoctovych organizacii
Ucty statnych |:.)r|’5|:.i'evkovych 564 918 539 404
organizacii
Uéty statnych fondov 3103 210 2 806 823
cty ver?jnlopravnyclj mitlfucu e D
a verejnych vysokych skol
Ucty VUC a ich _p?t{tladenych 615 154 477 184
organizacii
Ucty Narod‘neho fo'ndu 275 241 569 145
a platobného organu
Uéty dobrovolnych klientov 472 568 415 299
Ucty obci a ich .p?d.t:ladenych 1422 755
organizacii
Ostatné vztahy k (i¢tom klientov SP 10 955 22 135
Ostatné pasiva 813 79
Uétovny vysledok hospodarenia 16 253 16 253

SP ako SSP do prijmov $titneho rozpoctu odvadza Uroky z kreditnych zostatkov periaznych
prostriedkov vedenych na Gctoch Statnej pokladnice v NBS, banke alebo pobocke zahrani¢nej banky
vratane trokov z finanénych operacii vykonanych Statnou pokladnicou s klientom Statny dlh znizené
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o Uroky platené SP, prijmy z poplatkov za sluzby poskytované Statnou pokladnicou znizené
o naklady suvisiace s ich poskytovanim a kurzové rozdiely z konverznych operacii.

Odvod prijmov SP na prijmovy uéet $tatneho rozpoctu klienta MF SR, Statny dih
(kapitola VSeobecna pokladni¢na sprava)

%

Rozdiel z prijatych
a platenych urokov 2574 003,45 2374 952,92 199 050,53 8,4
sp
Rozdiel z prijatych
a platenych 847 634,06 947 659,02 -100 024,96 -10,6
poplatkov
Kurzové rozdiely
z konverznych 630 646,90 630 646,90
operacii

4.4. Aktivity v oblasti prevadzky a rozvoja IS

V roku 2020 SP kontinudlne pokracovala v rozvoji svojho informa¢ného systému. Cielom
bola implementacia sluzby online platby-prijimanie platieb v prospech Gctov klientov
SP prostrednictvom platobnej brany SP alebo platobnych termindlov. V $tvrtom kvartéli 2020 SP
spristupnila sluzbu vybranym klientom SP priamo v produkénom prostredi vramci pilotného
testovania.

4.4.1 ZMENY/ROZVOJ

V roku 2020 SP zrealizovala 172 poZiadaviek na aplikaént podporu a 4 zmenové konania v moduloch
IS SP.

v" Prinosom realizacie zmien bolo:

= Rozéirenie sluZieb pre klientov SP.

= Zvydenie efektivity prace SP.

= Zapracovanie dopadu externych zmien.

= Technologické vylepsenia, zvysenie bezpecnosti, automatizacia integracie systémov.

4.4.2 PREVADZKA IS
v" V roku 2020 boli realizované:

= Pripravné prace na zadatie projektu optimalizacie a migracie Interného IS SP pre rok 2021 tak,
aby SP zabezpetila stabilné, bezpeéné, bezporuchové a dobre monitorované prostredie pre
prevadzku internych IS SP - odbornych aj podpornych systémov a aplikacii.

=V oblasti prevadzky IT systémov bol v roku 2020 prioritne realizovany koncept prace zdomu
a obstaranie prenosnych pocitacov (notebookov), ktoré umoznili zamestnancom SP pracovat
v bezpeénom prostredi formou prace z domu. Zamestnanci SP mohli kontinudlne pinit svoje

16



STATNA
POKLADNICA

pracovné povinnosti so zabezpecenim ochrany zdravia pripraci formou maximalneho
obmedzenia bezprostredného kontaktu pocas pracovnych porad a pracovnych stretnuti.

= Prenosné pocitace s prislusnou vybavou bezkontaktnych pracovisk boli v roku 2020 priebezne
pripravované a distribuované vietkym klti¢ovym zamestnancom SP.

4.4.3 BEZPECNOST
Kyberneticka bezpeénost

= Z d6vodu pandémie sa v roku 2020 na rozdiel od predchdadzajucich rokov, zabezpecilo Skolenie
pre zvy$ovanie informacnej bezpecnosti zamestnancov 5P v spolupraci s vlddnou jednotkou
CSIRT.SK online formou.

= Priebezne sa plnili poZiadavky na informac¢nl bezpeénost vyplyvajice zo zmluvnych vztahov
SP.

Bezpeénost a ochrana zdravia pri praci

= SP vroku 2020 z dévodu pandémie ochorenia COVID-19 prijimala opatrenia na organizaciu
prace v sulade s uzneseniami vlady SR a vyhlaskami Uradu verejného zdravotnictva SR.

4.5. Klienti a sluiby SP

Hlavnou Ulohou SP v oblasti klientskej podpory bolo zabezpeéit prostrednictvom aplikécie
ManEx realizaciu vydavkov klientov SP, bezpeént a bezproblémovt realizéciu ich rozpoctov, zadavanie
tuzemskych a cezhrani¢nych platobnych operdcii, spravu uctov a generovanie sumarnych reportov
o objeme a $trukture rozpoctovych vydavkov pre klientov SP.

Metodika a manaiment procesov
v Analytickd innost:

SP poskytovala svojim klientom zakladny analyticky servis a dalsie odborné cinnosti
vyplyvajice zo zdkona oSP a z poZiadaviek MF SR. PriebeZne vykondvala analyzu a mapovanie
skutocnych potrieb klientov sudvisiacich s redlnym pouzivanim aplikdcie ManEx, ktora predstavuje
vstupnu branu do IS SP. SP prijimala od klientov podnety, navrhy a poZiadavky na vyvoj IS SP v oblasti
realizicie rozpocltov. V nadvdznosti na tieto aktivity boli vypracované navrhy zmien, nevyhnutnych
aktualizacii aplikacie ManEx a suvisiacich procesov.

Vlyznamnou suéastou bola analyza dodrziavania platnej legislativy zo strany pouzivatelov IS SP,
ato najma § 12 zakona o SP. Dolezitou Ulohou bolo predkladanie navrhov opatreni v oblastiach,
v ktorych bol zisteny nesulad s poziadavkami legislativy a stanovenych Standardov.

v' Metodickd &innost:
SP optimalizovala procesy tykajuce sa aplikacie ManEx a jej prepojenia na suvisiace IS v ramci
SP a MF SR. Délezitou sucastou bolo vypracovanie a priebezna aktualizacia zavaznych usmerneni,

Standardov, metodickych pokynov k realizacii rozpoctov, tuzemskych a cezhraniénych prevodov
a taktie? priprava véeobecnych podmienok SP, ¢ novelizacidch zakona o SP.
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Vroku 2020 SP zabezpedila vypracovanie aimplementdciu vyznamnych  $tadii
realizovatelnosti, tykajucich sa spracovania davkovych platieb klientov azavedenia pravidiel
rozpoctového provizéria. Zaroven participovala na vytvoreni dalsich siedmych nadvéazujicich studii,
tykajucich sa zvysenia kvality fungovania aplikacie ManEx.

Ciefom bolo umoiZnit klientom efektivnejSiu pracu s aplikdciou ManEx, zoptimalizovat
existujuce procesy, poskytnut vacsiu prehladnost, vyssi uZivatelsky komfort a vyznamnou mierou
prispiet k znizeniu rizika pripadnych omeskani pri realizacii Statneho rozpoctu.

v' Testovacia ¢innost:

SP priebeZne testovala a zaroveri kontrolovala aplikdciu ManEx s cielom zabezpetit kvalitu
a komfort pri préci v IS SP v oblasti realizicie rozpo¢tov. Testovacie aktivity boli zaroveri zamerané
na vyhladédvanie pripadnych funkénych, obsahovych alebo systémovych chyb. Tato oblast zahfniala
aj vykonnostné testovanie a s tym slvisiace zatazové testy a iné odborné ¢innosti v oblasti testovania
bezpecnosti a identifikacie problémov.

Sprava aplikacie ManEx

V rdmci spravy aplikacie ManEx SP monitorovala a vyhodnocovala zrealizované aktivity, riesila
poziadavky, Ci servisné hlasenia klientov. V sulvislosti stouto cinnostou bola vedend evidencia,
reporting, bola vykondvana centralna sprava dokumentdcie o aplikacnej podpore.

Komunikacia a podpora klientov pri praci s aplikadciou ManEx

Vo svojich priestoroch SP poskytovala podporu svojim klientom prostrednictvom $pecialneho
klientského pracoviska s moznostou prihlasenia sa do aplikacie ManEx, vratane osobnej konzultacie.

Doélezitu ulohu pri komunikacii s klientami zabezpecoval komunikaény kanal ,Spravy”
v aplikacii ManEx, prostrednictvom ktorého SP zasielala klti¢ové usmernenia a informacie tykajuce
sa svojej Cinnosti Neoddelitelnou sucastou bolo aj riesenie individudlnych poZiadaviek jednotlivych
pouzivatelov prostrednictvom volnoformatovych Ziadosti.

Sp zaroven zabezpecovala komunikaciu prostrednictvom online sluzby
kontakt@pokladnica.sk, na ktorej sa nachdadza odkaz na web portal www.pokladnica.sk.
Prostrednictvom tejto sluzby ziskali fyzické a pravnické osoby informacie, ktoré nepodliehali
bankovému tajomstvu.
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5. ROZPOCET SP v roku 2020

V zmysle zdkona o SP je SP organom $tatnej spravy a ako rozpoctova organizdcia je zapojend
na Statny rozpocet prostrednictvom rozpoctove] kapitoly MF SR.

Vysledok rozpoétového hospodarenia SP v roku 2020 v EUR

Prijmy SPOLU 2000 2000
Z toho prijaté z EU 0 0
Vydavky SPOLU 5151125 5911 237

Z toho kryté z EU 0 0

Saldo prijmov a 5149 125 5909 237
vydavkov

Z toho z prostr. EU 0 0

5.1. Zavizné ukazovatele SP

4625

(0]

5 801 206

0]

5796 581

0

Schvaleny rozpocet | Upraveny rozpocet Skuto¢nost %
v EUR Vv EUR v EUR

k upravenému
rozpoctu

231.25
X

98,14

98,09

SP mala na zabezpecenie plnenia cielov, ukazovatelov a celkového chodu organizacie
rozpisané zavazné ukazovatele statneho rozpoctu na rok 2020 nasledovne:

Zavazné ukazovatele Schvaleny rozpocet | Upraveny rozpocet Skutoénost
na rok 2020 v EUR v EUR k 31.12.2020

Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné

osobné vyrovnania SR
Beiné transfery 17 100
Kapitalové vydavky 31 500
Pocet zamestnancov RO, z toho: 102
Pocet statnych zamestnancov v statnej e

sluzbe

Ucelové prostriedky ;

Rozpoéet organizacie podla programov
a casti programov:

074 Tvorba metodiky, riadenie, kontrola

a vnutorny audit verejnych financii, Sl
z toho:
07401 Tvorba a implementacia politik 3786788
OEK 0D Informacné technoldgie
financované zo statneho rozpoctu — 1364337
Ministerstvo financii SR, z toho:
O0EKODO3 — Podporna infrastruktura 279 009
0EKODO04 — Informacny systém pre
systém Statnej pokladnice 1 085 328

2210288

126 103

38784

102

85

3785087

3785087

2126150

329 126

1797 024

2210288

122 225

34910

101

84

3751768

3751768

2049 438

327 146

1722292
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5.2. Prijmy SP
v" Prijmy podla ekonomickej klasifikacie

SP mala na rok 2020 rozpisany zavdzny ukazovatel rozpoctu nedariovych prijmov vo vyske
2 000 EUR. K 31.12.2020 dosiahla SP iné nedariové prijmy celkom vo vyske 4 625 EUR, z toho:

210 - Prijmy z podnikania a z vlastnictva majetku vo vyske 1 455 EUR z prendjmu priestorov pre vykon
straznej sluzby.

290 - Iné nedariové prijmy vo vyske 3 170 EUR, ktoré tvori pomerna Cast prevadzkovych nakladov
od ARDAL na prevéadzku a Gdrzbu budovy SP za mesiac december 2019, ktoré boli uhradené v januari
2020.

v' Prostriedky prijaté z rozpoétu Eurdpskej Gnie a iné prostriedky prijaté zo zahraniéia

SP nemala finanéné prostriedky z rozpoc¢tu EU ani iné prostriedky prijaté zo zahranicia.

v Prijmy z finanénej ¢innosti odvadza SP na prijmovy téet klienta Statny dlh v kapitole Vieobecna
pokladni¢na sprava.

5.3. Vydavky SP
Vydavky SP celkom boli k 31.12.2020 &erpané vo vyske 5 801 206 EUR, ¢o predstavuje 98,14 %

Cerpanie k upravenému rozpoctu. Z celkovych vydavkov dosiahli bezné vydavky sumu 5 766 296 EUR
a kapitalové vydavky dosiahli sumu 34 910 EUR.

Rozpoéet rok 2020 v EUR Skuto¢. k % Zerpania k

31.12.2020 -
uprav. rozpoctu

Cerpanie vydavkov v EUR

Kategoria

610 mzdy, platy, sluZzobné

o 2 210 288 2210 288 2210288 100,00
prijmy a OOV
620 poistné a prispevok do 833493 840 086 839519 99,93
poistovni
630 tovary a sluzby 2058 744 2 695 976 2594 264 96,23
640 beiné transfery 17 100 126 103 122 225 96,92
710 Obstaravanie kapitalovych 31 500 38784 34910 90,01

aktiv
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5.3.1 BEZNE VYDAVKY (BV)

610 — Mzdy, platy, sluzobné prijmy boli za rok 2020 ¢erpané vo vyske 2 210 288 EUR, t. j. 100%

Cerpanie rozpoctu, v tom:
Skutoénost
Rozpoctova polozka Nazov rozpoctovej polozky k 31.12.2020
v EUR

o 1285191
plat, funkcny plat
612 Priplatky 659 065
614 Odmeny 266 032

616 Doplatky

620 — Poistné a prispevok zamestnavatela do poistovni - ¢erpanie vo vySke 839 519 EUR,
t.j. 99,93 %cCerpanie rozpoctu.

I.

630 — Tovary a sluzby — za rok 2020 bolo ¢erpanie na tejto polozke vo vyske 2 594 264 EUR,
¢o je 96,23 % Cerpanie rozpoctu.

640 — Bezné transfery — Cerpanie vo vyske 122 225 EUR, t. j. 96,92 % Cerpanie rozpoctu, v tom:

Skutoénost
Nazov rozpoctovej polozky k 31.12.2020
v EUR

Rozpoctova polozka

642012 Odstupné 58 613
642013 Odchodné 56 290
642015 Nemocenské davky 4524
642030 Priplatky a prispevky 2797
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5.3.2 KAPITALOVE VYDAVKY (KV)

SP mala pdvodne rozpo&tované kapitalové vydavky na rok 2020 v celkovej vy$ke 31 500 EUR
na dvoch registroch investicii. Rozpoctovymi opatreniami bol upraveny rozpocet kapitdlovych
vydavkov na sumu 38 784 EUR z dévodu nakupu licencie S.W.I.F.T. Kapitalové vydavky k 31.12.2020
boli ¢erpané vo vyske 34 910 EUR, t. j. 90,01 % Cerpanie rozpoctu.

Rozboitovd bolojka | V42OV Fozpottovej | Pévodny rozpodet | Upraveny rozpotet Skuto&nost
P P bolozk v EUR v EUR k 31.12.2020 v EUR

711003 Softvéru 32484 31154
713002 Vlypoctovej techniky 21500 0 0
Prevadzkovych

713004 strojov, pristrojov, 10 000 6300 3 756
zariadeni
Rekonstrukcia a

718006 modernizacia 0 0 0
telekomunikacnej

techniky

SP mala v roku 2020 rozpoétované kapitalové vydavky v nasledujucich programoch:

Program 074 Tvorba metodiky, riadenie, kontrola avnutorny audit verejnych financii, ztoho
v podprograme: 074 01 Tvorba a implementacia politik.

Program OEK Informacné technolégie financované zo Statneho rozpoctu, z toho na prvku: OEKODO3
Podporna infrastruktura.

Kapitalové vydavky boli financované zo zdroja 111 — Statny rozpocet.

Kapitalové vydavky podla programov/prvkov, zdrojov a registra investicii (v EUR)

Povodny Upraveny Cerpanie
Program Predmet rozpocet rozpocet k 31.12.2020
v EUR Vv EUR v EUR

Obstaranie
7401 111 21207 strojov a 10 000 6 300 3 756
zariadeni
OEKODO3 111 21180 Hardware 21500 0 0
OEKODO3 40698 Licencie a SW 32484 31154
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5.3.3 VYDAVKY PODLA FUNKCNEJ KLASIFIKACIE

Rozpoctové vydavky SP v roku 2020 boli v zmysle Vyhlasky SU SR, ktorou sa vyddava Statisticka
klasifikacia vydavkov verejnej spravy €. 195/2003 Z. z., zaclenené do jednotlivych oddielov a tried
funkénej klasifikacie nasledovne:

Skutoénost rok Skutoénost rok
B il 2020 BV v EUR 2020 KV v EUR

7401 Finanéné a rozpoctové zaleZitosti 3 680 050 3 756
7401 133 Iné vseobecné sluzby 1842 0
7401 310 Policajné sluzby 48 0
7401 721 Vieobecna zdravotna starostlivost 95 (1]
7401 950 Vzdelavanie nedefinované podla urovne 2 005 0
7401 1011 Choroba 4524 0
7401 1020 Staroba 59 447 0
OEKODO3 112 Finanéné a rozpoctové zaleZitosti 293 529 31154
OEKODO3 950 Vzdelavanie nedefinované podla tGrovne 2463 (1]
OEKODO04 Financné a rozpoctové zaleZitosti 1722292

Z hladiska funkénej klasifikacie je najvacsia ¢ast ¢erpanych rozpoétovych vydavkov SP v roku
2020 vsume 5730 782 EUR, t. j. az 98,79 % z celkovych vydavkov zaradend do oddielu/triedy
0112 - Finan¢né a rozpoctové zdleZitosti.

5.3.4 VYDAVKY HRADENE Z PODPROGRAMU 07401 a PRVKOV OEKODO3 a OEKODO4

v" Na plnenie podprogramu 07401 Tvorba aimplementédcia politik, ktorého cielom
je ,kazdorocne zabezpedit realizaciu platobného styku pocas vsetkych pracovnych dni roka“,
bol SP prideleny schvaleny rozpocet vo vyske 3 786 788 EUR, ktory bol v priebehu roka
upraveny na 3785 087 EUR. Vykazovana skutoc¢nost predstavovala k 31.12.2020 vysku
3751768 EUR.

= Meratelny ukazovatel ,zabezpecena realizdcia platobného styku pocas vsetkych
pracovnych dni roka” bol zabezpecéeny s chybovostou na nulovej Grovni.

v Na plnenie prvku OEKODO3 Podporna infrastruktira bol SP schvéleny rozpocet vo vyske
279 009 EUR, upraveny vo vyske 329 126 EUR. Vykazovand skutocnost k 31.12.2020
predstavovala 327 146 EUR. Cielom tohto prvku bolo sledovat a riadit objem vydavkov
na podpornu infrastruktidru za Ucelom ich zefektivnenia.

=  Meratelnym ukazovatelom je zefektivnené vyuZzitie vydavkov zo Statneho rozpoctu
na podpornu infrastruktaru. Ciel aj meratelny ukazovatel boli splnené.

23



STATNA
POKLADNICA

v Na plnenie prvku OEKODO4 Informacny systém pre systém $tatnej pokladnice bol SP schvéleny
rozpocet vo vyske 1 085 328 EUR, upraveny vo vysSke 1 797 024 EUR. Vykazovana skutoc¢nost
k 31.12.2020 predstavovala 1 722 292 EUR.

» Ciel zabezpetit poskytovanie podpory SW pre IS SP bol zabezpe&eny na 100 %.
6. PERSONALNE OTAZKY SP v roku 2020

SP sa vnutorne &leni na organizaéné jednotky, ktorymi su odbor, oddelenie a referat. Odbor
je zdkladnym organizaénym stupfiom riadenia a rozhodovania, nositefom uloh podla vymedzenych
okruhov ¢innosti SP.

6.1. Pocet a Struktira zamestnancov

Rozpisom zavaznych ukazovatelov statneho rozpoctu na rok 2020 bol pre sluzobny urad
SP urceny planovany pocet funkénych miest v pocte 102, z toho 85 $tatnozamestnaneckych miest
a 17 miest pri vykone prace vo verejnom zaujme.

Skutocny evidenény pocet zamestnancov vo fyzickych osobach k 31.12.2020 bol 101 os0b,
ztoho 84 statnych zamestnancov a 17 zamestnancov pri vykone prdce vo verejnom zaujme
(2 pracovné miesta pri vykone prace vo verejnom zdujme boli obsadené na kratSi pracovny cas).
V mimoevidenénom stave z dévodu Cerpania rodicovskej alebo materskej dovolenky bola k 31.12.2020
zaradend jedna zamestnankyna.

Priemerny prepocitany evidencny stav vietkych zamestnancov 5P _

Z toho priemerny prepocitany evidenény stav statnych zamestnancov 83,27

Z toho priemerny prepocitany evidenény stav zamestnancov pri vykone prace

- P 16,37
Vo verejnom zaujme

v Pocet a $truktura miest veducich zamestnancov SP

Sluzobny Grad SP mal k 31.12.2020 spolu 22 miest veducich zamestnancov, z ktorych bolo
21 miest obsadenych veducimi statnymi zamestnancami alebo veducimi zamestnancami pri vykone
prace vo verejnom zaujme. Organizacna $truktira SP tvori Prilohu €. 1 tohto dokumentu.

Struktura miest veducich zamestnancov SP k 31.12.2020

Zamestnanci pri

Statni zamestnanci vykone prace vo
verejnom zaujme

Stupen riadenia

1 riaditel' SP 1
6 riaditel' odboru 6
14 vedtci oddelenia 12 2
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G

Struktira zamestnancov SP podla pohlavia k 31.12.2020

Zamestnanci pri
vykone prace vo
verejnom zaujme

Mimoevidencny Statni
stav zamestnanci

Pohlavie Evidencny stav

77
24

Struktira zamestnancov SP podla veku k 31.12.2020

Zamestnanci pri

Statni , .
Vek % . vykone prace vo
zamestnanci . 2

verejnom zaujme
6,9 7 0
31- 40 rokov 14,9 11 4
41- 50 rokov 26,7 24 3
51- 60 rokov 29,7 26 4
nad 61 rokov 21,8 16 6
100 84 17

K 31.12.2020 nemal sluzobny Urad SP #iadneho zamestnanca vo vekovej $truktdre do 20 rokov
veku. Oproti roku 2019 doslo k zvySeniu poctu zamestnancov vo vekovej Strukture 21-30 rokov,
51- 60 rokov, nad 61 rokov, k znizeniu poctu zamestnancov vo vekovej Strukture 41-50 rokov
avo vekovej Strukture 31-40 rokov je pocet zamestnancov rovnaky ako bol vroku 2019.

Priemerny vek zamestnancov 5P v eviden¢nom stave k 31.12.2020 je 50,1 rokov. Oproti roku
2019 doslo k zvyseniu priemerného veku zamestnancov SP.

Struktira zamestnancov SP podla ukonéeného stupiia vzdelania k 31.12.2020

Zamestnanci pri vykone

Statni . .
prace vo verejnom

Stupen vzdelania .
zamestnanci

Stredoskolske
Stredoskolské tiplné

Vysokoskolské 2. stupna
Vysokoskolské 3. stupna

Vysokoskolské 1. stupna
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Pohyb zamestnancov SP za rok 2020
Y Zzamestnanci verejnom zaujme
e : :

Vystup 5 1

Zaradenie do evidentného stavu 1 1

Vyradenie z evidencného stavu 2 0

V priebehu roka 2020 boli realizované 4 vyberové konania na volné statnozamestnanecké
miesta v stalej $tatnej sluzbe vsulade so zakonom ¢&. 55/2017 Z. z. o Statnej sluzbe a ozmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. Vsetky vyberové konania za rok 2020 boli
vyhldasené prostrednictvom registra vyberovych konani na ustrednom portdli verejnej spravy
www.slovensko.sk. SP vyhldsila 1 uz3ie vnitorné vyberové konanie a 3 vonkajsie vyberové konania.

6.2. Vzdeldavanie zamestnancov

SP povaiuje vzdeldvanie za jeden zddleZitych faktorov odborného rastu a zvySovania
vykonnostného potencidlu stdtnych zamestnancov a zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme. Pri planovani vzdelavacich aktivit zamestnancov na rok 2020 sa vychadzalo z objemu
financnych prostriedkov vycélenenych na vzdeldvanie. Objem schvalenych financnych prostriedkov
na vzdeldvanie v roku 2020 bol vo vyske 11 000 EUR.

SP uskutocfiuje kontinudlne vzdeldvanie zamestnancov adaptacnym a kompetenénym
vzdelavanim (priebezné odborné a specifické vzdelavanie):

v’ Adaptaéné vzdeldvanie zamestnancov SP za rok 2020
V roku 2020 absolvovali adaptacné vzdeldvanie 4 Statni zamestnanci pod vedenim mentorov-
statnych zamestnancov, ktori poskytovali podporu, asistenciu a pomoc pri plneni uloh
a systematické odovzddvanie vedomosti a sklsenosti Statnym zamestnancom, s ciefom
podporit ich odborny rast a osobnostny rozvoj.

v Kompetenéné vzdeldvanie zamestnancov SP za rok 2020

SP vroku 2020 realizovala vzdeldvanie zamestnancov prostrednictvom externych
vzdeldvacich institucii, ktoré ponukaju rozne odborné seminare, prednasky alebo kurzy.

V roku 2020 sa kompetencného vzdeldvania prostrednictvom externych vzdelavacich institucii
zUcastnilo spolu 17 zamestnancov, z toho 13 Statnych zamestnancov a 4 zamestnancov pri
vykone prdce vo verejnom zdujme. Niektori zamestnanci sa zuc¢astnili viacerych vzdelavacich
aktivit, ini naopak ani jednej. Vzdeldvacie aktivity sa tykali jazykového vzdeldvania,
informacnych systémov a odbornych semindrov ku konkrétnym témam, potrebnych
pre plnenie sluzobnych alebo pracovnych uloh.

Z celkového schvaleného objemu finanénych prostriedkov uréenych na vzdelavanie sa v roku
2020 redlne vyuzilo 4.467,80 EUR.
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Eratni Zamestnanci pri

Vzdelavanie vykone prace vo

zamestnanci . e
verejnom zaujme
Jazykové vzdelavanie

Informacné systémy
Odborné vzdelavanie

(22}

.3 Socidlny program

Vroku 2020 realizovala SP socidlny program pre zamestnancov v sulade svnitornymi
predpismi sluzobného dradu a s Kolektivnou zmluvou pre statnych zamestnancov a zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme na roky 2019-2020. SP poskytla vroku 2020 zamestnancom
prispevky na stravovanie, prispevky na Sportové vyiZitie prostrednictvom programu Multisport
a socidlnu vypomoc po splneni podmienok stanovenych zdkonmi a vnutornymi predpismi sluzobného
uradu.

Celkova vyska socidlneho fondu urcena na cCerpanie v roku 2020 bola v sume 49 554,39 EUR,
z toho bola realne vyCerpana suma 39 472,09 EUR. (79,65 %).

Celkova suma poskytnuta zo socidlneho fondu na stravné poukazky bola v roku 2020 vo vyske
39 247,27 EUR. Socidlna vypomoc bola v roku 2020 poskytnutd dvom zamestnancom ato formou
prispevku pri narodeni dietata.

ooy | swmeven |
Prispevok na stravovanie 39.247,27 79,2
Socialna vypomoc 200,00 0,4
24,82 0,05
39.472,09 79,65

7. STRATEGIA SP A CIELE DO BUDUCNOSTI

SP chce byt inovativnym poskytovatelom sluZieb svojim klientom v stlade so zakonom o SP.
Vo svojej ¢innosti aplikujeme tieto zakladné nadcasové principy:

v Spolahlivost, stabilita a kvalita poskytovanych sluzieb
v' Optimalizacia procesov a adekvatne technolégie
v Inovécie a spravne na¢asovanie implementovanych zmien

Stratégia SP je prioritne zamerana na rozvoj portfélia sluzieb online platieb so zameranim

na prijimanie platieb prostrednictvom platobnej brany a POS termindlov, s moznym rozSirenim
o vydavanie platobnych kariet k G¢tom vedenym v SP.
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V roku 2021 SP planuje realizovat:

v' Aktualne legislativne poZiadavky EU autorit a NBS
v" T2/T2S konsolidaciu, ESMIG
v Sluzbu okamiité platby TIPS

Pre zlepsenie poskytovania sluZieb, v nadvaznosti na potreby a poZiadavky svojich klientov,
SP pldnuje dobudovat sluzby klientskej zdny, ktoré roziiria dostupnost dat a vystupov aj pre opravnené
osoby klientov SP, ktori nemaju priamy pristup do IS SP.

V sulade s podporou programového vyhlasenia vlddy SR v oblasti transparentného
financovania a konsolidacie verejnych financii planujeme zapdjanie novych klientov.

SP plénuje zavedenie multikanalovej obsluhy G¢tov z prostredia internetu za G¢elom rozsirenia
klientskej zakladne (obce a iné subjekty verejného sektora). Sucastou bude vytvorenie a spristupnenie
Open API vsulade s PSD2 a zavedenie suvisiacich bezpeénostnych pravidiel.

SP bude aj nadalej venovat pozornost a Usilie zvy$ovaniu efektivnosti poskytovanych sluZieb
optimalizaciou procesov a ich digitalizdciou, so zameranim na zavedenie bezpapierovej zmluvnej
dokumentdcie v elektronickej forme s doru¢ovanim do elektronickych schranok v sdlade s platnou
legislativou.

Realizovat planujeme aj nasledovné projekty:

Standardizaciu architektury a dodavatel'skych vztahov v oblasti IS
Bezpecnostny projekt - fazy 1,2,3

Upgrade infrastruktury a migracia Interného IS SP

Konsolidacia komunikaénej infrastruktury IS SP

ANNEA NN

Za nevyhnutné povazujeme zabezpecit kontinuitu pdsobnosti, t.j. produktové, procesné
a technologické zmeny nesmu zniZit kvalitu a dostupnost sluzieb poskytovanych SP.

Vsetky prdva vyhradené.
Publikacia nepresla jazykovou Upravou.
Reprodukovanie na vzdelavacie a nekomercné ucely je povolené s uvedenim zdroja.
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